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Российская Федерация

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ - КУЗБАСС
Топкинский муниципальный округ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ТОПКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11 ноября 2021 года № 1496-п
г.Топки
Об утверждении муниципальной межведомственной комиссии по 
реализации мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие» 
 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 26.12.2013 № 602 «Об утверждении комплексной региональной социальной программы «Повышение качества жизни пожилых людей в Кемеровской области – Кузбассе» на 2014-2021 годы («Кузбасское долголетие»), Уставом муниципального образования Топкинский муниципальный округ Кемеровской области-Кузбасса:

1. Создать муниципальную межведомственную комиссию по реализации мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие» в Топкинском муниципальном округе и утвердить ее состав.

2. Утвердить Положение муниципальной межведомственной комиссии по реализации мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Топкинского муниципального округа по социальным вопросам Т.Н.Смыкову.

4. Постановление вступает в силу после официального обнародования.

Глава Топкинского

муниципального округа                                                                 С.В.Фролов
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации
Топкинского муниципального округа

от 11 ноября 2021 года № 1496-п 

СОСТАВ

муниципальной межведомственной комиссии по 
реализации мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие» 

	
	Председатель комиссии - заместитель главы Топкинского муниципального округа по социальным вопросам

	
	

	
	Заместитель председателя комиссии -  председатель комитета социальной защиты населения администрации Топкинского муниципального округа

	
	

	
	Секретарь комиссии -  заведующий сектором по социальной политике администрации Топкинского муниципального округа

	
	

	Члены комиссии:


	
	- главный врач  ГБУЗ «Топкинская районная больница» (по согласованию)

	
	

	
	- начальник управления образования администрации Топкинского муниципального округа

	
	

	
	- начальник управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Топкинского муниципального округа

	
	

	
	- директор ГКУ ЦЗН г. Топки (по согласованию)

	
	

	
	- директор МБУ «Топкинский центр социального обслуживания» (по согласованию)


УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

Топкинского муниципального округа
от 11 ноября 2021 года № 1496-п 


ПОЛОЖЕНИЕ 
о муниципальной межведомственной комиссии по 
реализации мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие» 

1. Общие положения

1.1. Муниципальная межведомственная комиссия по реализации мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие» в Топкинском муниципальном округе (далее - комиссия) образована на постоянной основе, целью работы которой является реализация мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие».
1.2. В своей работе комиссия руководствуется:

Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области  от 26.12.2013 № 602 «Об утверждении комплексной региональной программы «Повышение качества жизни пожилых людей в Кемеровской области – Кузбассе» на 2014-2021 годы («Кузбасское долголетие»), законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти и нормативными правовыми актами Кемеровской области - Кузбасса, а также настоящим Положением.

2. Основные цели и задачи комиссии

2.1.  Работа комиссии направлена на достижение следующих целей:

- Повышение качества жизни пожилых людей, их социальной защищенности на основе совершенствования социального обслуживания, медицинской помощи, включая лекарственное обеспечение, а также содействие активному участию пожилых людей в жизни общества;

-  Обеспечение доступности социальных, образовательных, культурно- досуговых и иных услуг для граждан старшего поколения;

- Увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни.
2.2. Работа комиссии направлена на решение следующих задач:

- Повышение уровня социальной адаптации пожилых людей;

- Поддержание жизненной активности пожилых людей мерами  реабилитационного и оздоровительного характера;

-  Повышение доступности и качества оказания первичной медико-санитарной помощи гражданам пожилого и старческого возраста;

- Проведение профилактических мероприятий (вакцинация лиц старше трудоспособного возраста из групп риска);

- Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами. 
3. Функции комиссии
3.1. Комиссия выполняет следующие функции:

- Обеспечивает взаимодействие органов местного самоуправления Топкинского муниципального округа с общественными объединениями, иными организациями и учреждениями при рассмотрении вопросов по реализации мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие». 
- Подготовка предложений по координации деятельности организаций и учреждений, участвующих в реализации мероприятий «Кузбасское долголетие». 
- Оценка эффективности реализуемых мер, направленных на реализацию мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие». 
- Обобщение и распространение опыта работы по реализации мероприятий комплексной региональной программы «Кузбасское долголетие».

4. Права комиссии

4.1. Комиссия для выполнения возложенных на неё функций имеет право: 

- Запрашивать в установленном порядке необходимые материалы у медицинских организаций, общественных объединений, организаций и учреждений, а также у должностных лиц.

- Приглашать на свои заседания должностных лиц органов местного самоуправления, руководителей медицинских организаций, представителей общественных объединений, организаций.

- В установленном порядке вносить на рассмотрение главе Топкинского муниципального округа предложения, входящие в компетенцию комиссии.
5. Состав и порядок образования комиссии
5.1. Состав комиссии и порядок о комиссии утверждаются постановлением администрации Топкинского муниципального округа. В состав комиссии входят председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии, члены комиссии.  

5.2. Председатель комиссии: Осуществляет руководство деятельностью комиссии. Представляет комиссию по вопросам, относящимся к её компетенции. Распределяет обязанности между членами комиссии. Утверждает повестку заседания комиссии. Подписывает протоколы заседаний комиссии и протоколы заочного голосования. Утверждает принятые комиссией решения и обеспечивает их исполнение. В отсутствие председателя комиссии его функции исполняет заместитель председателя комиссии. 

5.3. Секретарь комиссии: Формирует повестку заседания комиссии с учётом предложений, рекомендаций членов комиссии. В повестке заседания комиссии указывается перечень вопросов, подлежащих рассмотрению, а также время и место проведения заседания комиссии. Заблаговременно информирует членов комиссии о дате проведения и предлагаемой повестке заседания комиссии. Оформляет протоколы заседаний комиссии. Готовит информацию о ходе выполнения решений, принятых на заседании комиссии. Выполняет поручения председателя комиссии или заместителя председателя комиссии.

6. Организация деятельности комиссии

 6.1. Решения комиссии принимаются на заседаниях, путём голосования. 

6.2. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.  Заседания комиссии проводит председатель комиссии, а в его отсутствие заместитель председателя комиссии. Заседание комиссии считается правомочным, если на нём присутствует более половины членов комиссии. В случае проведения заседания комиссии, решения комиссии принимаются открытым голосованием и считаются принятыми, если за них проголосовало более половины членов комиссии, присутствующих на заседании комиссии. При равенстве голосов членов комиссии голос председательствующего на заседании комиссии является решающим. Решения комиссии, принятые на заседании комиссии, оформляются протоколом в течение 5 дней со дня проведения заседания комиссии. 

6.3. Решения, принимаемые комиссией в соответствии с её компетенцией, направляются для реализации в организации, учреждения. 

